R A P O R T
de evaluare a perioadei de stagiu 

Numele şi prenumele consilierului juridic stagiar:

Funcţia şi locul de muncă:

Compartimentul:

Perioada de stagiu:

Atribuţiile de serviciu*) 

Alte atribuţii**) 

Descrierea activităţii desfăşurate pe parcursul perioadei de stagiu:

Aptitudinile pe care le-a dovedit consilierul juridic stagiar pe timpul stagiului şi modul de îndeplinire a atribuţiilor de serviciu:
Dificultăţi întâmpinate pe parcursul perioadei de stagiu:

Conduita consilierului juridic stagiar în timpul serviciului:

Cursuri de specializare/alte forme de perfecţionare***)
Activităţi din afara instituţiei, în care s-a implicat

Alte activităţi ****)
	Nr. crt.
	Criterii de evaluare
	Nota 

	1.
	Cunoaşterea reglementărilor specifice domeniului de activitate 
	

	2.
	Cunoaşterea specificului funcţiei pe care este încadrat
	

	3.
	Capacitatea de îndeplinire a atribuţiilor de serviciu
	

	4.
	Abilităţi pentru desfăşurarea activităţilor sub stres
	

	5.
	Rezistenţa la efort prelungit
	

	6.
	Capacitatea de analiză, sinteză
	

	7.
	Capacitatea de înţelegere a sarcinilor de serviciu
	

	8.
	Capacitatea de concentrare
	

	9.
	Capacitatea de înţelegere şi învăţare rapidă
	

	10.
	Capacitatea de rezolvare şi aplanare a conflictelor
	

	11.
	Capacitatea de integrare rapidă în colectiv
	

	12.
	Capacitatea de a lucra în echipă
	

	13.
	Comunicare
	

	14.
	Operativitatea şi corectitudinea realizării sarcinilor 
	

	15.
	Conduita în timpul serviciului
	


Calificativ de evaluare 







Propuneri:

Recomandări:

Numele şi prenumele evaluatorului:

Funcţia şi locul de muncă:

Data întocmirii:

Semnătura 

*)         Se vor preciza atribuţiile prevăzute în fişa postului.


**)    Se vor preciza atribuţiile stabilite de şeful ierarhic sau alte persoane cu funcţii de conducere.


***)  Se vor indica doar cele urmate pe parcursul perioadei de stagiu.


****)Se vor indica, dacă este cazul, articolele sau lucrările publicate, comunicări ştiinţifice etc.

